ОТЧЁТ

о деятельности МУП «Шеметово-Сервис» 

за период с декабря 2012 по ноябрь 2013 года


За отчётный период изменилась направленность деятельности предприятия: в данный момент МУП является управляющей организацией в отношении 36 многоквартирных жилых домов, расположенных на территории сельского поселения Шеметовское.


В связи с этим был увеличен штат предприятия, в настоящее время общая численность работников составляет  70 человек.


Выручка за период с декабря 2012 года по октябрь 2013 составила  14 458 420 рублей. Источниками поступления денежных средств являлись поступления от реализации услуг населению и оплата Администрацией сельского поселения Шеметовское по муниципальным контрактам за выполнение работ (огораживание детских площадок, строительство мусорных площадок, инвентаризация мест захоронения, ремонты подъездов многоквартирных домов).


Собираемость денежных средств с населения в настоящий момент составляет 91 % от общей суммы выставленной потребителям услуг.


Предприятием самостоятельно и силами привлечённых по договорам предприятий предоставляются услуги по содержанию и ремонту общего имущества многоквартирных домов, газоснабжению (в отношении 4-х населённых пунктов) и обслуживанию внутренних газопроводов и газгольдерных установок, вывозу мусора, освещению мест общего пользования, уборки придомовой территории, услуги паспортного стола, обслуживание антенного хозяйства многоквартирных домов.


В своей деятельности предприятие столкнулось со следующими проблемами:

1. Практическое отсутствие поступления денежных средств от населения в январе-феврале 2013 года, связанное с нежеланием предыдущей управляющей компании ООО «УК Шеметово» исполнять решения общих собраний собственников жилых помещений в многоквартирных домах на которых было принято решение о расторжении с ней договора управления. В данный период возникла задолженность по выплате заработной платы, которая в настоящее время составляет 2 месяца ( 1 400 тыс рублей).

2. Не соответствие тарифа по статье содержание и текущий ремонт, по которой выставляет квитанции предприятие, фактическим расходам, необходимым для выполнения всех работ по содержанию домов в соответствии с законом, а так же уплаты всех обязательных налоговых взносов и платежей. В настоящее время ведётся работа по организации собраний с собственниками жилья по вопросу  увеличения тарифов на содержание и текущий ремонт общего имущества многоквартирных домов.

3. Большая изношенность жилого фонда, невозможность привести его в надлежащее состояние только за счёт средств на текущий ремонт. Жилой фонд поселения требует значительных денежных вложений на капитальный ремонт.

4. Большая разбросанность жилых домов. Так например 3 многоквартирных жилых дома в п. Башенка требуют содержания коменданта, слесаря, дворника, уборщицы лестничных клеток и электрика. Подобное положение обуславливает неизбежное увеличение штатной численности предприятия, рост фонда оплаты труда и налоговой нагрузки.


Указанные выше проблемы привели к наличию у предприятия значительной задолженности по оплате выполненных работ ( ИП Таланов М.А., вывоз мусора, 1 157 тыс. рублей; ГУП МО «Мособлгаз», обслуживание внутренних газопроводов и газгольдеров, 137 тыс. рублей; ООО «Мосэнергосбыт», освещение мест общего пользования, 127 тыс. рублей) и задолженности по уплате НДФЛ и взносов в пенсионный фонд- 2 300 тыс рублей. Налоговыми органами установлен срок погашения образовавшейся задолженности 01.01.2014 года.


При этом расходование предприятием денежных средств уже проверялось летом 2013 года контрольно-ревизионным органом поселения, так же повторно проверка будет проводиться по завершении 2013 финансового года и составления годовой отчётности.


В данных обстоятельствах единственным выходом для продолжения работы МУП «Шеметово-Сервис» является выделение предприятию субсидии из бюджета поселения и увеличение тарифа по статье содержание и текущий ремонт.
Директор МУП «Шеметово-Сервис»                                                                 А.Б. Афанасьев
